Zapis

ze 17. jednani Vyboru pro hospodarskou spolupraci a pracovni prilezitosti

Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje,

konaného dne 25. zafi 2019 od 15:00 hodin v zasedaci mistnosti Karla Polacka 9-P1.905 v budové
Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, Hradec Kralové, Pivovarské nameésti 1245

Pfitomni:
Omluveni:
Neptitomni:

Tajemnik:
PFizvani:

Miroslav Adamek, Jaroslava Blazkova, Jan Janecek, Katefina Jelinkova, Jiti Kalal, Jifi
Pechar, Lucie Pot(i¢kova, Jifi Riha

Jana Berkovcova, Martin Hanousek, Jan lJificka, Petr Lanta, Lucie Pottckova, Jifi
Skop, Andrea Turkovd, Miroslav Vlasak

Jindra Smejkalova

Mgr. Martina Berdychovd (omluvena), Mgr. Ivana Kudrnacova (omluvena),
PaedDr. Markéta Stuchlikovd (omluvena), RNDr. Jifi Ort (omluven), Mgr. Svatava
Odlova, Mgr. Martin Horak, Ing. Radka Duskova (omluvena), Ing. Mgr. Pavla
Zirnsakova (omluvena), Mgr. Martina Smudkova, Mgr. Markéta FiSarova, Bc. Eva
Mifkova, Ing. Vladimira Patkova (omluvena)

Program jednani:

1. Zahajeni, schvaleni zavazného programu jednani, volba ovérovatele zapisu

Mgr. Jana Berkovcova - predsedkyné vyboru

2. Podporazaméstnavani osob se zdravotnim postizenim z pohledu Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje

Mgr. Martina Smudkovd — vedouci odd. socidlni prace, prevence a registrace socialnich sluzeb odboru
socialnich véci

3. ZkuSenosti a priklady prace s obtizné dosazitelnymi cilovymi skupinami s cilem uplatnit je na trhu prace
Agentura pro socialni zaclenovani - Mgr. Markéta Fisarova
Laxus z. U. - Bc. Eva Mifkova

RUBICON Centrum, z. . — Ing. Vladimira Patkova

4. Razné, diskuze, zavér
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K bodu 1

Zahajeni, schvaleni zavazného programu jednani a volba ovérovatele zapisu

Jednadni Vyboru pro hospodarskou spoluprdci a pracovni pfilezitosti Zastupitelstva
Kralovéhradeckého kraje (dale téZ jen ,vybor“) v 15:05 hodin zahajil a fidil Jifi Riha, namisto
predsedkyné vyboru, Mgr. Jany Berkovcové, ktera se z nahlych zdravotnich divodd nemohla
jedndani za&astnit. Jifi Riha privital ptitomné &leny a hosty a konstatoval, Ze vybor neni usnaseni
schopny; pfitomno bylo pouze 6 ¢lend vyboru. Nepfitomni ¢lenové a hosté se z jedndni omluvili,
a to z naléhavych pracovnich, zdravotnich ¢i rodinnych ddvod(. Z prezentujicich ucastnikll se
ze zdravotnich ddvod( omluvila Ing. Vladimira Patkova.

Vzhledem k neusnasenischopnosti vyboru, nebyl volen ovérovatel zapisu.

Poté Jii Riha seznamil €leny vyboru s programem jednani:
1. Zahdjeni, schvdleni zdvazného programu jednani, volba ovéfovatele zapisu

2. Podpora zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim z pohledu Krajského uradu
Kralovéhradeckého kraje

Mgr. Martina Smudkova — vedouci odd. socidlni prace, prevence a registrace socialnich sluzeb
odboru socialnich véci

3. Zkusenosti a priklady prace s obtizné dosazitelnymi cilovymi skupinami s cilem uplatnit je
na trhu prace

Agentura pro socialni zalenovani - Mgr. Markéta FiSarova
Laxus z. U. - Bc. Eva Mifkova

4. ROzné, diskuze, zavér

Nasledné Jifi Riha vyzval pfitomné ¢leny k piipadnému doplnéni. Nebyl podan navrh na doplnéni
programu.

K bodu 2
Podpora zaméstndvani osob se zdravotnim postizenim z pohledu Krajského uFadu
Kralovéhradeckého kraje

Mgr. Martina Smudkova — vedouci odd. socialni prace, prevence a registrace socialnich sluzeb
odboru socialnich véci

Mgr. Martina Smudkova informovala pritomné cleny o dvou nejduilezitéjsich strategickych
dokumentech v oblasti socidlnich véci, kterymi jsou Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti
socialnich sluzeb na obdobi 2018-2020 a Plan podpory rovnych ptilezitosti pro osoby se zdravotnim
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postizenim Krdlovéhradeckého kraje pro obdobi 2018-2020. V obecné roviné shrnula ¢innost
svého oddéleni, potazmo také odboru socialnich véci.

Strategie Kralovéhradeckého kraje v oblasti socialnich sluZzeb na obdobi 2018-2020 fesi primarné
poskytovani socidlnich sluzeb osobdm se zdravotnim postizenim, a to zejména prostfednictvim
3 druht sluzeb — minéno sluzeb socialni prevence: a) prostfednictvim sluzeb odborného socidlniho
poradenstvi poskytovanych v obcanskych poradndch, jez cili na pomoc pfi zafizovani béznych
zaleZitosti a pomoc pfi zavadéni a obnovovani kontaktl s pfirozenym socidlnim prostiedim;
b) prostfednictvim sluzeb socidlni rehabilitace, predstavujici specifické cinnosti smérujici
k dosazeni samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem specifickych schopnosti
a dovednosti, posilovanim ndvykl a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych,
¢innosti alternativnim zplUsobem vyuzivajicim zachované schopnosti, potencidl i kompetence,
a v neposledni fadé také c) prostrednictvim socialné terapeutickych dilen, realizovanych v podobé
sluzeb poskytovanych za uUcelem dlouhodobé a pravidelné podpory zdokonalovani pracovnich
navykl a dovednosti prostifednictvim formou pracovni terapie. Tyto sluzby jsou uréeny pfedevsim
k zaméstnavani osob se sniZzenou sobéstacnosti z didvodu zdravotniho postizeni, v téchto
pfipadech se jedna o tzv. dlouhodobou a pravidelnou podporu prostfednictvim socialné-pracovni
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terapie (zaméstndvani zdravotné postizenych osob, minéno zejména osob s mentdlnim

handicapem).

Plan podpory rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim Kralovéhradeckého kraje
pro obdobi 2018-2020 je druhym stéZzejnim dokumentem.

Prioritou tohoto krajského planu je podpora zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim
na regionalni Urovni zejména v krajskych organizacich a rozvoj spoluprdce s klicovymi aktéry
v oblasti podpory zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim; primdarné se jednd o podporu
primého zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim pred nahradnimi formami plnéni v krajem
zfizovanych organizacich, dale pak rozvoj spoluprace s Gfadem prace (Ufadem prace CR — krajskou
pobockou v Hradci Kralové) pfi tvorbé a propagaci nastroji aktivni politiky zaméstnanosti ve
prospéch zvySeni zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim a také s dalSimi organizacemi
v regionu realizujicimi programy na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, a
soucasné také rozvoj spoluprace se subjekty plsobicimi v oblasti projekt( (napt. projekt Do praxe
bez bariér). Nedilnou soucasti implementace je vytvareni program( pro zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim, podpora vytvareni vhodnych pracovnich mist pro osoby s mentalnim
postiZzenim a s postiZzenim vice vadami, podpora spolecenské zodpovédnosti pfi zadavani verejnych
zakazek, monitoring a evaluace zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim apod. V rdmci kraje
byla rovnéz zminéna dulezitost rozvoje socialniho podnikani prostfednictvim konzultacni podpory,
sitovani socialnich podnik( a dalsich kli¢ovych aktér( v kraji, vzdélavanim, facilitaci rozvojovych
zamérl zamérenych na rozvoj socialniho podnikani a popularizaci tématu socialniho podnikani,
¢emuz se cilené vénuje predevsSim regiondlni agentura CIRI (www.socialnipodnikanihk.cz).
Do budoucna je tfeba se také zaméfit na vytvareni podminek pro rozvoj koordinované ucelené
rehabilitace specializované dle vékovych skupin a na nutné legislativni Upravy.
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Mgr. Martin Horak, feditel Krajské pobo¢ky Ufadu prace CR zdGraznil problematiku tykajici se
absence pevné hranice mezi socialni rehabilitaci a pracovni rehabilitaci, nutnost zajiSténi vétsi
propustnosti mezi témito dvéma typy (socialni rehabilitace — pracovni rehabilitace — snadnéjsi
vstup na trh prace). Dale zminil potfebu jasné a konkrétné definovat socialni podnikdni. Rovnéz
zdlraznil problematiku nizké nezaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim, ktera je zapfi¢inéna
nizkou motivaci i moznostmi téchto osob uplatnit se na trhu prace; pficemz s rozvojem digitalnich
technologii se vSak uplatnitelnost osob se zdravotnim znevyhodnénim postupné zvysuje. Osoby se
smyslovym, mentalnim znevyhodnénim ¢i s kombinovanym postizenim vice vadami jsou vsak

obecné na trhu v horsim postaveni.

V zavéru projedndvani tohoto bodu se ke ¢lenim vyboru pripojil pan Jifi Kalal. Vybor vSak nadale
nebyl usnasenishopny, nebot pfitomno bylo pouze 7 ¢lend.

K bodu 3

Zkusenosti a priklady prace s obtizné dosazitelnymi cilovymi skupinami s cilem uplatnit je
na trhu prace

Agentura pro socialni zaclenovani - Mgr. Markéta Fisarova

Laxus z. U. - Bc. Eva Mifkova

Agentura pro socialni zaclenovani - Mgr. Markéta Fisarova

Jifi Riha vyzval Mgr. Markétu Fisarovou k pfedstaveni ¢innosti agentury.

Mgr. Markéta FisSarova pohovofila o skute€nostech, které determinuji nizkou uspésnost urcitych
skupin na trhu prdce, a to zejména jedincl potykajicich s jednou ¢i svicero nize uvedenymi
charakteristikami, a to:

e nizké vzdélani a nizka kvalifikace, bydleni na ,,nevhodné” adrese a/nebo v nevyhovuijicich
bytovych podminkach, obtizné skloubeni pracovniho a rodinného Zivota, predluzenost,
exekuce, zaznam/y v rejstfiku trestd, absence pracovnich navyk( a dovednosti, horsi
zdravotni stav / zdravotni znevyhodnéni a dalsi.

Problémové uplatnéni na trhu prace je dle nejen jejiho ndzoru spojovano zejména s nedostatky
systému a rezervovanosti v(i¢i jeho zménam, napf. co do nize uvedenych aspekt(:
* setrvdvajici segregované vzdéldvani a nizkd dostupnost rekvalifikaci pro tuto cilovou
skupinu, podceniovani a prehlizeni problém této cilové skupiny, nizka dostupnost socialni
a poradenské prace, absence systémové spoluprace organl, absence provazanosti
jednotlivych nastroju, limitovany pocet inkluzivnich pracovnich mist apod.
Mgr. Markéta FiSarova rovnéz v této souvislosti neopomnéla zminit myty, které obecné panuji
v povédomi spolecnosti a které jsou naprosto mylné. Tyto shrnula do dvou vyroka: ,,Kdo chce, ten
si praci najde.” a , Dat praci staci.”., jenzZ se staly predmétem nasledné diskuze ¢lentd vyboru.
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Sohledem na vySe uvedené spatfuje mozZnosti feSeni a posunu klepSimu v prostupném
zaméstnavani, sitovani (resp. tvorbé lokalni sité zaméstnanosti) a ve spolecensky odpovédném
zaddvani verejnych zakazek.

V rdmci prostupnosti zaméstndvani povazuje za nezbytné zajistit:

* individudIni pfistup k dlouhodobé nezaméstnanym lidem, motivacni ¢innost ve smyslu
poradenskych a vzdélavacich aktivit, pomoc pfi zvlddani obtiznych Zivotnich situaci,
budovani a osvojeni si pracovnich navyk(, zvyseni kvalifikace a pracovnich kompetenci
(rekvalifikace apod.), mentorskou podporu pfi vstupu na primarni trh prace a v prvnich
mésicich po nastupu do zaméstnani.

Kontakty — Agentura pro socidlni zacletiovdni:

CentrdlIni expert na zaméstnanost a socidlni podnikdni - Robert Herdk
Tel.: +420739070537; E-mail: Herak.robert@vlada.cz
Metodicka pro , Stfed”, kam patfi Krdlovehradecky kraj - Ivana Hrubd
Tel.: +420720950066; E-mail: Hruba.ivana@vlada.cz

Vramci diskuze byla opét oteviena problematika détskych domovl a stim souvisejici
problematika bydleni a obtiZnd situace pfi zahajeni samostatného Zivota mladdeze opoustéjici brany
détskych domovl. Nebot pravé tato mladezZ se obvykle stava obéti vlastnich rodinnych pfislusnikd,

v/ ove

ktefi v mnoha pfipadech dokazi velmi znacné a negativné ovlivnit dalsi Zivot téchto jedinca.

7

Dalsi ndvazna diskuze byla vénovdna vysoké administrativni ndroCnosti pfi feSeni socialni

problematiky na obecné uUrovni, at jiz z pohledu pracovnikll fesicich tuto problematiku na statni
¢i regiondlni Urovni, tak i ze strany béznych obcanu.

Laxus z. U. - Bc. Eva Mifkova

Nasledné Jifi Riha vyzval Bc. Evu Mifkovou, aby predstavila ¢innost Gstavu Laxus z. U., ktery se
specializuje na pomoc drogové zavislym ¢i byvalym drogové zavislym osobam.

Informacni servis a zakladni socidlni poradenstvi je timto Ustavem poskytovdno viem osobam,
které se na sluzbu obrati, a to i tém, které nespadaji do cilové skupiny. Jedna se predevsim
o preddavani informaci spojenych s reSenim nepfiznivé socidlni situace a s moznosti vyuziti
adekvatnich sluzeb.

Problematika socialni vyloucenosti, nizkého vzdélani (nedokonceného stfedoskolského vzdélani),
absence pracovnich navykl, stigma drogové zavislosti a pachani kriminalni ¢innosti - toto vse
zpUsobuje znevyhodnéni na trhu prace a nizké finanéni ohodnoceni s dopadem na uroven bydleni,
nebot nevhodné (byt levné) ubytovani v prostfedi plném jedinch drogové, alkoholicky ¢i jinak
zavislych jen umocnuje tento tézko odpustitelny ,bludny kruh®. Navic 3mésiéni Iécebné pobyty
nasledné vyzadujici pravidelny rezim rovnéz nepfispivaji k uplatnitelnosti byvalych (drogové
¢i jinak) zavislych osob na trhu prace. Tyto osoby velmi casto trpi také chronickymi dusenimi
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poruchami ¢i onemocnénimi a toto vSe v souhrnu nejen vyrazné snizuje jejich schopnost uplatnit
se na trhu prdace, ale také odrazuje zaméstnavatele v jakékoliv ochoté témto osobam podat
pomocnou ruku a zaméstnat je. Pro futuro je tedy tfeba zajistit integraci socialnich sluzeb a jejich
sitovani, nebot s osobami zavislymi Ci s vylé¢enou zavislosti je nezbytné pracovat v pIlném rozsahu,
dlouhodobé a pravidelnég, korigovat jejich celkové chovani, zajistit jim pracovné-pravni poradenstvi
a zejména jim pomoci zaclenit se zpét do spolecnosti. V soucasné dobé jsou vSak poskytovany
pouze ambulantni a pfedevsim dil¢i formy pomoci, coZ je naprosto nedostacujici.

V ramci diskuze byla fesena také problematika vstupnich lékarskych prohlidek, nebot v pripadech,
kdy se nejedna o uzavieni standardni pracovni smlouvy, pak prohlidka neni hrazena
zaméstnavatelem.

Prezentace Ustavu RUBIKON Centrum bude ¢lendim vyboru zaslana elektronicky spolu se zapisem.
Zastupkyné ustavu, Ing. Vladimira Patkova, se z jednani ze zdravotnich divod( omluvila.

K bodu 4

Ruzné, diskuze, zavér

V zavéru jedndni Jiti Riha zminil zrudené srpnové jednani, v tomto smyslu se pfiklonil spie k ndzoru
jej nenahrazovat, a to vzhledem k ocividné problematické dochazce ¢lent vyboru na jednani,
nicméné tuto zalezitost ponechal k feSeni pani pfedsedkyni vyboru.

Dalsi dotazy nebyly vzneseny.
Vsechny body programu byly vyéerpany.

Pristi jednani vyboru:
Jifi Riha avizoval 17. (v_tomto roce posledni) jedndni vyboru pro hospodafskou spolupraci

a pracovni prilezitosti, které se uskutecni ve stfedu dne 20. 11. 2019 od 15:00 hodin v budové
Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje (zasedaci mistnost Karla Polacka P1.905).

Jednani vyboru pro hospodariskou spolupraci a pracovni prilezitosti bylo ukonéeno
dne 29. 5. 2019 v 17:05 hodin.

Jiti Riha V Hradci Kralové dne 4. 10. 2019

zastupujici pfedsedkyni vyboru Zpracovala: Jindra Smejkalova
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