
Podorlické sdružení zaměstnavatelů 

Partneři projektu: Univerzita Hradec Králové; PoVI,s.r.o., 
Dobruška; Tvořivá škola o.s., Brno; město Dobruška; Indi-
go group s.r.o., Rychnov nad Kněžnou; STROJTEX a.s., Dvůr 
Králové nad Labem.

Podorlické informační centrum rozvoje lidských zdrojů

Celková výše finanční podpory  2 549 134 Kč
z toho
- příspěvek ze strukturálních fondů (75 %) 1 911 850,50 Kč
- příspěvek ze státního rozpočtu (25 %) 637 283,50 Kč

Realizovaný projekt v Podorlickém mikroregionu shro-
mažduje, zpracovává a vyhodnocuje informace z oblasti 
lidských zdrojů. Zveřejňuje výsledky a navrhuje pro různá 
časová období optimální řešení vedoucí k souladu potřeb 
trhu práce s reálným kvalifikačním potenciálem. Zároveň
pružně reaguje na okamžité požadavky trhu práce a prová-
dí operativní návrhy vedoucí k optimálnímu řešení. 
Projekt přispívá k soustavnému snižování rozporu mezi bu-
doucí potřebou trhu práce a připravovaným kvalifikačním
potenciálem. Zároveň při zavádění i v průběhu realizace 
projektu bude prováděno školení uživatelů a ostatních zá-
jemců o základním využití výpočetní techniky s cílem zvý-
šení úrovně obyvatelstva mikroregionu v oblasti počítačo-
vé gramotnosti.
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