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personalni
management

Personalné poradenska a vzdélavaci spole¢nost. Poradenské
sluzby v celém rozsahu Fizeni lidskych zdroju, vybér fidicich
pracovnik(l, specialistd vsech profesi, komplexni psychodi-
agnostika, projekty hodnoceni a motivace, firemni kultura,
efektivni komunikace, personadlni audity, adaptace a kvalifi-
kacni rozvoj, vzdélavani a trénink ve viech oblastech (mana-
Zerské dovednosti, fizeni tym(, asertivni jednani, prodejni do-
vednosti, vzdélavani mistrd,...)

,5M PROFI-MEN - Pét vzdélavacich moduld pro pokryti nej-
slabsich oblasti profesni pfipravy v Krdlovéhradeckém kraji."

2.060.948 K¢

Pfipravovany projekt podporovany Evropskym socidlnim fon-
dem je zaméren na oblasti nejslabsi profesni pfipravy jak pro
firmy, tak pro jednotlivce.
Na zakladé analyzy a dlouhodobé znalosti potfeb firem v re-
gionu bylo stanoveno pét zakladnich oblasti vzdélavani, kde
byla shledédna nejslabsi pfipravenost zaméstnancli k plnéni
odbornych ukold.
Vzdélavaci moduly projektu jsou:

1. Projektové fizeni,

2. Procesni fizeni,

3. Tvorba systému pravidelného hodnoceni zaméstnancg,

4. Vzdélavani vedoucich prvni fidici linie a mistrq,

5. Interpersonadlni komunikace s blizsi orientaci na rozvoj

firemni kultury a efektivni komunikaci ve firmé.

1.9.2006 - 31.12.2007
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