


AKEHO CLOVEKA POTREBUJE KRAJINA?
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PASI MATTILA - AKO VYTVORIT SKOLU BUDUCNOSTI
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NA KAZDOM NAM ZALEZi




§ CERTIGIRAT
T E

Datum narodenia:

15

| - Aktudlny intelektovy vykon:

V - Vlastnosti, temperamentové ladenie, zaujmy:

K - Kooperacia (sociabilita):

O - Odporuéania:

Spojena $kola Poprad, Letnd 3453/34, MS, ZUS, CPPS - v Poprade 28. janudra 2015



HODNOTY

su ako odtlacky prstov - mame ich, ale ich nevidime;

- opieranie sa o hodnoty - potvrdzujem si pomocou cielov, Ze
nieco dokazem a mozem si robit zivot lepsim;

Rozvojové potreby Skoly - 3 otazky pre najdenie cesty: osobné
hodnoty, hodnoty sucasnej Skoly a hodnoty ocakavanej skoly -
ocami jej aktérov;

Banka hodnét - osobnostny a socialny rast celej komunity Skoly;

- viest a dosahovat vysledky spdésobom, ktory vyvolava doveru;




Osobné hodnoty/preferencie STO Ziaci 6. - 9. roénik ZS (1629/850)

100%

75% anm

S2 57

S3 S6

[l podiiel hodnét v oblasti spoloéného dobra §1 - Spojend Skola, Poprad Deti zo Spojenej Skoly v

A . .. 82 - 75 5 MS, Poprad ) :
B podiel hodndt v oblasti transformécie :: 25, E“praﬂ P opra de s z hladiska
[l podiel kladnych hodndt v oblasti osobnych (internych) potrieb/ zaujmov ~Z55 M3, Popra

§5 - 75 s MS, Poprad OSObnYCh hOd nﬁt

B podiel potencidine limitujlicich hodndt §6 - 25 5 MS, Poprad " ,_
57 - 23 s M3, Poprad porovnatelné s detmi z

S8-75s Mé, Poprad
okolitych skol

89 - 75 5 MS, Poprad
§10 - Spojena skola, Martin



Hodnoty skoly - sticasné STO Ziaci 6. - 9. roénik ZS (1629/850)

100%
750/cnll EEENEN EEEEE N EEEEENR EEEEEN EEEEEN EEEEEN EEEEN EEENEN mE
50%
25%
0% . .
S1 S2 S3 4 S5 S6 S7 S8 59 510
B podiel hodndt v oblasti spolocného dobra $1 - Spojend Skola, Poprad
, . . .. 82 - 7§ s MS, Poprad - P
Il podiel hodndt v oblasti transformécie §3 - 75 5 MS, Poprad Spojena skola v Poprade
B podiel Kladnych hodndt v oblasti osobnych (internych) potrieb/ zaujmov :‘;gg: mg EEE[: y je naj Gstretove j Sia Vosi
Il vodiel potencidine limitujticich hodndt $6 - 75 5 M, Poprad . s
§7 - 255 M5, Poprad potrebam deti pri porov-

$8 - 75 5 MS, Poprad
§9 - 75 5 MS, Poprad
$10 - Spojena skola, Martin

nani s okolitymi Skolami




Hodnoty skoly - chcené STO Ziaci 6. - 9. ro¢nik ZS (1629/850)

100%

750/[! ' ERNETRY =

50%

25%

0% . . . .
51 S2 S3 54 S5 S6 S7 . L

Deti zo Spojenej Skoly v

odiel hodndt v oblasti spolocného dobra S1 - Spojend Skola, Poprad - T
B podie ot v ot spolacncho $2-25 55, Pprad Poprade s z hladiska z
[l podiel hodndt v oblasti transformécie §3 - 7S 5 MS, Poprad hladisk | :
. , . . L , . .. 84 - 78 s MS, Poprad

Il podiel kladnych hodndt v oblasti osobnych (internych) potrieb/ zaujmov o5 z$: &, poprd adlsv a’ sledovania

Il podiel potencidlne limitujlicich hodnot §6 - Z5 5 M3, Poprad spolocného dobra a prebera-
§7-75sMS, Poprad ) :
8 - 23 5 M5, Poprad nia zodpovednosti

89 - 7 5 MS, Poprad

510 - Spojens Skola, Martin najvyspelejsSie v porovnani s
detmi z okolitych Skol







NOVA PARADIGMA

najblizSia Skola - najlepsSia Skola
aktér - dieta, ziak, uditel, rodi¢ - interakcia
ucit nie je profesia ale poslanie Sirit stratégie zivota;
obdobie

postupného rozSirovania vedomia,

identifikovania hodnét

i priestoru a éasu pripravy na zivot;




SKOLA AKO MIESTO RASTU




SOM (DOBRO)DRUH

charakteristika

zelany vystup

vstupu socialneho
spravania
Citam si Davam to
pribehy najdolezitejsie
a poznavam | na 1. miesto -
dobrodruzstva, | odmietam robit
ktoré zazil veci, ktoré by
clovek azem. | som nemal,
Riadim sa stanovujem Si
heslom: zdravy | priority, rozvrh a
Clovek - riadim sa nim;
zdrava zem som

disciplinovany




charakteristika zelany vystup

SOM (VY)NALEZCA vstupu socialneho

spravania

Ucim sa od Najprv sa
ludi, ktori v |snazim pochopit

Zivote nieco az
dokazali potom byt
pochopeny -

mam dostatok
sebadovery, aby
som povedal
SVOj hazor




SOM AKTIVNY TVORCA

charakteristika
vstupu

zelany vystup
socialneho
spravania

Poznam svoje
silné stranky a
preberam za
svoje ucenie
zodpovednost,
riadim a
spravujem si
SVOj Cas,
venujem sa
rozvoju svojho

talentu

Vytvarame
synergiu -
spolocne s inymi
mozeme vytvorit
lepsie riesenie,
pocitujem
skromnost a

pokoru




UCENIE AKO NADOBUDANIE KOMPETENCII

socialna textova kompetencia kognitivna kompetencia kultdrna
kompetencia podnikatelska komunikacna kompetencia | kompetencia
kompetencia

e,
zit pribelfrocnika
/.

1

-
2 TN



SPIRALA RASTU - PLANOVANE KONTINUUM




KRAJINA - SPRAVNA MAPA

Dets kv p d rk D éV|d d H Sza P Skola je miestom, ktoré sliZi na to, aby ,kazdy” v nej objavil svoje dary,

miesto pre nowy p walavania N zt;qp!?vpdno_sf za rozvoj ktorych prevezme, chopi sa prileZitosti oénsti

- nadvazujeme na program Skola pre 0 — §kola na kazdy de .
a prestavbou Skoly choeme vytvorit interaktivny vzderavact prisstor = najst si svoje miesto v Zivote a stane aj prinosom pre rozvoj spolocnsti (sveta)
pre Ziakov Skoly (mesta) a verejnost.

— chceme vybudovat DETSKY PARK ako miesto pre novy typ
vzdeldvania a nového ponimania obéianstva.

(Paeclr. Viora Grohova 2019) ol E 'l'sIHz. AKtivie 3. Spolupraca .
4 \s . Ro2vol o tyziokd | il i | utenie sa - diefa, - m;wﬁ vychova I I i;m\m_ma Viastnej
V spolupraci s rodicmi Ziakov a miestnou piliere i dorazot Lo, ||| oré myst s—pm';'gé':;el;?:adok. | 'é | ( ol topy -
komunitou chceme vychoval zdravé a $fastné vzdeldvania it S;::‘] 2dravony StV i\ 1,% utisa D oolunazivanie ) ! il //1 Zmysel zlvsoia"“dﬂoty.
deti s takymi kompetenciami a hodnotovym 2abezpetujiice vychovu | “\\ pezpetie i\ f
systémom, ktoré budii potrebovat pre Zivot dietata ako celostnej, |||

v neustdle sa meniacej, uéiacej sa,

jedinecnej, viestranne
kultirne rozmanitej globalnej spolocnosti.

rozvinutej osobnosti

poslanie:
sprevadzaf deti a Ziakov na ceste rastu

Vijchodiska ‘ l[:enl'rum

5 voPného Easu
» Stratégia rozvoja slovenskej spolo¢nosti: rozvoj pohyvovych q ; i
Wmmmwmw# aktivit iakov o » § . Zakladna Skola
néstroje umoziiujiice Ziakom uéit sa 8 b e vzdeldvanie podra
ullnfak utit a pestovat u ziakov ; e iant: e moznosti a pﬂmen

3
ola

tvorivd sebarealizdcia
podla moZnosti

a potrieb /




Koncept znalostnej organizacie

intelektudlny interaktivny socidlny
kapital proces kapital
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KULTURNE POLE SPOLUNAZIVANIA
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'NAJJUZNEJSIA FINSKA SKOLA“ (PASI MATTILA)




MOTTO

Odvaha nie je nepritomnost strachu, ale
skor usudok,

Ze nieCo je dblezZitejSie ako nas strach.

(Ambrose Reedmoon)




DAKUJEME ZA POZORNOST

Spojena Skola
Letna ulica 3453/34 dakujeme za pozornost

Poprad
spojenaskolapoprad.edupage.org PaedDr. Viera Grohova



http://www.spojenaskolapoprad.edupage.org/

